STAPPENPLAN

VISIEVORMING OVER DIGITALE GELETTERDHEID

STAP 1

Startpunt bepalen

STAP 2
Stakeholders betrekken

STAP 3

Doelstellingen formuleren

« Identificeer de behoefte aan
digitale geletterdheid binnen de
organisatie.

« Evalueer de huidige stand van
digitale vaardigheden bij studen-
ten en docenten.

« ldentificeer sleutelpersonen
binnen de organisatie die kun-
nen bijdragen (docenten, IT-
personeel, beleidsmakers).

+ Betrek externe experts om brede
inzichten en vergelijkende analy-
ses te verkrijgen.

» Definieer wat digitale geletterd-
heid inhoudt voor jouw organi-
satie, inclusief de vier domeinen:
informatievaardigheden, compu-
tational thinking, ICT-basisvaar-
digheden en mediawijsheid.

« Stel duidelijke, meetbare doel-
stellingen voor de implementatie
van deze visie.

STAP 4

Plan van aanpak ontwikkelen

STAP 5

Implementatie en integratie

STAP 6

Evaluatie en aanpassing

« Maak een gedetailleerd imple-
mentatieplan met specifieke
acties, tijdschema’s, en verant-
woordelijkheden.

» Ontwikkel ondersteunende
materialen en trainingsmodules
voor docenten.

« Start de uitvoering van het plan,
beginnend met pilot-projecten
om de aanpak te verfijnen.

+ Integreer digitale geletterdheid
in het curriculum door samen-
werking tussen verschillende
vakgebieden te stimuleren.

« Verzamel feedback van alle be-
trokkenen om de impact van de
implementatie te beoordelen.

« Pas de visie en het plan aan op
basis van de verzamelde feedback
en behaalde resultaten.
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TIPS EN ADVIEZEN VAN EXPERTS

» Zorg voor een breed draagvlak en creéer urgentie voor digitale geletterdheid binnen de organisatie.

» Faciliteer continue professionalisering van docenten op het gebied van digitale vaardigheden.

» Maak gebruik van bestaande hulpmiddelen en pas deze aan de eigen context aan.
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